
國立中大壢中114學年度第1學期 期初班代大會 會議資料 
時間：2025年10月9日（四） 12：10～13：00 

地點：行政大樓三樓第一會議室 

出席人員：學務主任、訓育組長、高一二班代表、高三畢代、30th班聯會 

列席：學生代表 

◆      會議流程： 

出席人數57人已達法定之四分之三出席人數 

正式召開114年期初班代大會。 

一、班聯會主席致詞 

大家好我是班聯會第30屆主席文大 

請問有班畢代不同意本次會議直播嗎？ 

無。 

請各位班畢代用兩分鐘閱讀各處室校務建言內容，兩分鐘時間到了，接下來是提問部分，請各

位班畢代提問前先講自己的班級。 

 

二、各班班畢代陳閱各處室回應校務建言並提出疑問（詳參附表一） 

308畢代：總務處第七點的回覆在哪裡？ 

主席：這一部分會向總務處反應，然後會將本次班代大會的會議記錄，上傳至校網訓育組的會

議記錄檔案。 

學務主任：總務處應該是把六跟七一起回覆了，會在行政會議看總務處或設備組有沒有因應

的作為。 

 

三、班聯會報告​
（詳參附表三：班聯會收支結算表與成果報告、附表四：學校各級委員會開

會內容報告、附表五：本學期班聯會活動） 

主席：接下來進到附表二， 



附表二(壢中班聯三十屆成員名單)為班聯30屆的分工，供各位參考。 

附表三(班聯會經費預估收支表)為本學期經費預估收支表，已完成的事項是新式運動T，總支

出141229元；會費總支出6900元。 

附表四(各級委員會開會內容報告)並沒有委員要報告。 

附表五(本學期班聯會活動)為本學期班聯會活動，目前已完成五項。 

附表六(學生代表選舉結果)為本次學生代表選舉的結果，供各位參考。 

請問關於以上幾點班、畢代是否有相關提問？ 

 

四、班聯會提案（詳參閱附表七） 

接下來進到附表七(班聯會提案) 

主席：本次會議有兩項提案。第一項班聯會學權組的人事同意案，根據學生代表法第六條第一

項班聯會學權組，因無民意基礎，故需各班班級代表授予學生代表之身分，現在進行班聯會學

權組學權長吳奕澄投票，同意他成為學生代表的班代舉手，請幹部協助清點票數。 

同意人數44位，不同意0位 

根據班聯會組織章程第六條第一款之規定，同意票已大於出席人數之3/4，故通過。 

接下來是學權組學權葉芷熏的人事同意案投票，請同意的班畢代舉手，請幹部協助清點票數。 

同意人數47位 

已大於出席人數之3/4，故通過。 

 

主席：第二項班聯會組織章程修正及廢止的提案，此次修正內容針對現行班聯會組織章程修正

及整理，麻煩各位用兩分鐘閱讀，謝謝。 

請學權長針對此次議案修正內容做解說。 

學權長：大家好，我是本次行政部門法案的提案人以及法案撰寫者－吳奕澄。此次章程修正主

要圍繞兩大重點，一是修改單項條文，二是改班聯會原版章程之不足。新版章程，重點是各個

部分拆開，不要全部擠在同一個章程裡面，把行政部門、班代大會、選舉法規拆開，同時增加原

本條文厚度，就像條文對照表上面所看到的，行政部門組織法要再把原本章程規範行政部門的

各個工作職權把它移到新的法條裡面，避免單一條文過於冗長，且追加了關於交接及會議做規

範。二是班級代表大會組織暨職權行使法，此法主要規範原本班級代表大會的不足，原版的法

案並不會規範像會議主席、會議進程以及職權行使等較細項的部分我們把它拆開然後分離成

各項條文去做整理以及補充。 



正副主席選舉罷免法增加到42條，各項選舉罷免的時辰、補選、以及申訴救濟管道，讓選舉罷

免更有合法性，讓章程厚度更厚，讓選舉罷免更完好進行。 

 

提問時間 

319畢代：原本8頁，現在有38頁做修改，有一些部分想要做出提問： 

修改太大量了 

第十三頁，排版有點雜亂，第一綱總綱是否應用大寫國字”壹” 

格式問題造成現在條文更加複雜 

改版後…… 

第一條:國立中央大學.....原本的有"目的”之類的大綱 

第十四頁，第八條，在前面表格說明寫說”拆分” 

第八條第二款 繳納會費 

原本(現行)是非強制繳納會費 

 

主席第九條第二行 

連選不得連任 

原本組織章程沒有書寫這句話 

在修正表格也沒看到 

第十一條 

不克行使職權時，原本有說到哪些情況，主席及副主席不克行使職權，這段被忽略，是否造成

模糊不清? 

第十二條 

”班聯會主席依法宣布法規”，班聯會之類的規章，需學務處備查，若無備查，法規無生效性 

第十三條 

班聯會主席得咨請班級代表召開臨時會 

在前面的表格沒有看到這部分 

 

十五頁二十三條 



班級代表大會有下列情況可以召開， 

十三條，班聯會主席可以召開，後面又沒有書寫，模糊不清 

 

第十四頁第十六條 

表格說明寫拆分 

後任行政部門幹部由現任行政部門幹部遴選產生，不得任班代、本校社團聯合會之任何幹部，

任期一學年。遴選和任期被刪掉，之前的組織章程會書寫幹部遴選，任期一學年，行政部門法

案裡面沒有提到任期是一學年，行政部門組織法活動組處有誤植，第五條(第三頁)，行政部門

幹部之實質規範以行政部門內部訂定之，後面第七條，行政幹部交接流程由行政部門幹部訂定

之，原版有書寫遴選，是否有擴權，權利損失疑慮？ 

 

最高立法機關，班代變成立法委員? 

 

班聯會組織章程，十五頁，二十二條，班級代表大會長會議每學期至少召開兩次，班級代表大

會組織暨權值行使法，第一頁，寫常會不得小於兩次，第三頁，第三章第六條，常會每學期不得

小於三次，前後矛盾。 

 

臨時會主席召集，第二頁沒有寫到，第二十四條，常務會議應有班級代表四分之三，臨時會議

應有三分之一，班級大會組織行使法，第四頁，第七條寫本會大會係指常會和臨時會，大會都

需要有四分之三出席，前後矛盾。 

 

第十五頁，從二十二到二十四條，臨時會跟出席都是原本沒有的概念，表格上面寫拆分，之前

的組織章程沒有這部分，說明應再清楚。 

 

二十六條，也是新增的，表格上寫拆分，班級代表不得兼任本會行政部門之正副主席各級幹部

及成員，接任者其班級代表身分當然喪失，之前的組織章程沒有這部分，會不會造成學生權益

損失。 

 

第六章附則，原本組織章程第六章，附則，若條文未增完善之處，本章其他條文可以彌補的話

行政部門可以適用，在新版條文沒有看到，是否造成班聯會行政的依法更加困難 ，原本的的十

九條第三點，條文之修改新增廢除案可合併於一案提出，新版也沒有看到。 



 

這邊是我簡單看過的想法，希望高一二也可以關注大幅度的改變，班聯會的同學會不會因為內

部訂定的行為有權力的影響。 

班代義務變多，高二如果同時參加班聯會，因此喪失權益。放大一點到班聯會同學，內部訂定

是否會造成權力不明確，後面的章程讓內部解釋困讓應用更加困難，放大一點到處室，如果沒

有學校的核准法案是否沒有意義。再放大一點放到學生，全校學生都是會員，會費變成強制繳

納的概念，綜觀所述，提議以說明會來做進行，修改量過大，那麼急速的修改，找到很多問題，

請班聯會對這些議題做說明，下一次會議再作完整投票。 

 

主席：9/26有先把資料提供，剛剛給的兩分鐘只是拿來做複習。 

 

學權長：第一點，班聯會主席依法宣布法規，附則可以看到，本法案經學務處備查後公告施行，

公告為班聯會主席作為公告。會費確實是我們的疏失，有發現但並未修改。 

義務更多的部分，原章程規範中，班代本身就無法兼任行政部門幹部。章程解釋的部分，這個

流程是經過內部討論出來的解釋，這最後還是回到班代大會作追認。 

 

319畢代：能否統整性做個說明，現在的問題就是很多法案模糊不清然後前後矛盾，希望從表

格做說明，為甚麼要做修改，修改後會有什麼改變會有什麼影響。問題應該就是修正一下而

已。班代大會到底是兩次還是三次，目前規定是兩次，班級代表大會組織暨職權行使法(第三頁

-第三章-第六條)要做修正。 

 

高三學代：大家應該都不知道在幹嘛，請說明為何修改，修改後會有什麼改變，這麼多雜七雜

八的東西我相信一般人應該沒有興趣，能不能挑出對於對學生權益的部分做解釋。 

 

主席 : 請學權長對為什麼會提出這個法案做解釋。 

 

學權長：原版章程是把所有東西塞在同一個法案裡面，想將各個部分分開、拆開，比較好找。 

 

主席：學權組幫法案做一些整理以及分類，在尋找根據的時候可以找出對應的法條還有依據。 

 

主席 : 可以針對幾個比較主要的點對委員作解釋，我們做了那些比較大的改動嗎？ 



 

學權長：班聯會組織章程中，不再以條列去列出什麼狀況不能行使職權，改以成"不克”行使職

權，只要不能行使職權，就是適用那條，修訂的把各個條文做拆開，像選舉罷免法的部分，單條

條文太過冗長，在章程中是不被允許的狀況。 

 

主席：我目前的看法，的確，在這幾條法裡面的確有一些矛盾，還有一些問題，這邊現在的提

案、作法，先將這次做個說明，等於是告知各位有這樣的事情，等回去再做更細部的協調，將剛

剛的問題都修正完畢後，於下次班代大會再提出，由班畢代做同意或不同意的投票。 

 

306畢代：下一次班代大會就學期末了，能不能一個月或一個多月，總而言之，能不能再找個時

間開個會，下次臨時會議開給大家給大家投票。 

 

217班代：想問的就是，拆分條文，我在學長的口中是有一些做新增或刪除的，那這樣今天是說

有這些事情，下次直接投票，那可以先問一下為甚麼會做這樣的改動嗎，不只是把它拆掉也對

它做調整。 

 

學權長 : 依據各條文狀況做改動。 

 

303畢代：在班級代表大會組織章程第三頁第十六條，人事案之審查被提名人應列席備詢，剛

剛在做人事提名案並沒有看到所謂列席備詢的動作。 

 

學權長：這是新加的，原本章程中對於這個規則是沒有訂的，為了確保是否真的合適，讓委員

可以問我們（被提名人）問題。 

 

主席：期末班代大會做修正的表決／兩個月後開個臨時班代大會針對法案這件事做個表決。 

 

311畢代：學測倒數三個月，兩個月之後要開會，學測生可能不太有辦法來參加這個會議，能不

能盡量爭取到一個月，段考之後比如說一個禮拜可以整理完之後，讓我們腳步快一點。 

 

主席 : 現在進行說一個月後/兩個月後，班代大會做表決的投票。 



 

319畢代：沒有完整做說明，完全沒有說明不管多久投票都不會有意義，大部分同學可能還沒

搞懂，很多條文是寫拆分，但事實上是更動或刪減，有做任何更動都不能作為拆分，希望能夠

完整的了解完整的說明後才來做投票，如果沒有說明的話無論多久投票都是沒有意義的。 

 

主席：剛剛那幾個點都有紀錄在會議記錄當中，近期會根據這幾個點做回覆，會公告在訓育組

的網站，請各位班畢代屆時關注我們的回覆。 

 

高三學代：有沒有打算要花時間重新說明長長的法案，我剛剛的意思是說希望班聯會幹部們能

夠針對常常得條文重新說明一遍，因為根據普通學生的角度我看不出你們為什麼要來做改變，

希望能夠把辛苦變成有價值的辛苦，而不是在他人眼中，感覺好像，我只是來投票，好像做了

什麼，又好像沒做什麼，希望這個改變是有價值的改變，希望能夠在解釋一次每一項變動的條

文及意義，以及它之後的作為。 

 

主席：我們會重新撰寫做一個更詳細書面的對照表，可能沒辦法集結大家，只能以書面的方式

做解釋，我們會用一份更完整更完善的對照表來呈現給大家。 

 

217班代：目的也要寫進去，還有拆分後到底會造成什麼影響。 

 

一個月-55人 (已過出席人數四分之三） 

兩個月- 

期末班代大會- 

 

主席：一個月後召開臨時性班代大會，將委員們提出的問題公告在訓育組網站，還會提供更完

整更完善的對照表做為參考。 

 

五、臨時動議 

303畢代：忘記在表單上填，中正樓一樓女廁老舊，沒人打掃，門不好關，地板長螞蟻。 

 



學務主任：管線修繕，總務處需要編列經費，一間廁所3、4百萬跑不掉，這幾年經費都挹注在新

大樓，花了一億多，經費可以花到其他地方償還修繕，列入到空間修繕跟廁所的部分，我們會

把它列入到選擇，現階段衛生組會做一些處理以及要求的部分，也會去找該廁所負責班級，再

加強留意，如果門板修繕有問題，可以請總務處做處理。 

 

六、散會 

本次班代大會召開到這邊 

 
 
附表一：校務建言回覆內容　 
 

處室 各班校務建言 回覆內容 

總務處 1.​飲水機、電梯老舊，建議翻新 (104) 
2.​熱食部離教學大樓太遠無法準時趕到上課

，是否可開分部？ (110) 

3.​資訊樓一樓的洗手台太遠了，很不方便。 
(219) 

4.​冷氣可以收便宜一點嗎？(308) 

5.​冰水跟溫水溫度都一樣，應該是有什麼問
題吧？(202) 

6.​可以把黑板換成電子黑板嗎？原因：上課
時間老師就不用一直拿粉筆，對手不好，
EX:數學老師的手。 (110) 

7.​中正樓的黑板板溝有凹槽，會讓粉筆很難
拿出。 (303) 

 

1. 學校設備有使用年限，超

過年限會編預算汰換。​
教學大樓電梯每月定期保

養，使用安全無虞，可寫

計畫申請改外掛式無障礙

電梯。 

2. 目前校內教學空間較不足

，有合適空間可請廠商協

助。 

3. 目前資訊樓排水主要以靠

圖書館側為主，若需在樓

中間位置設洗手檯，有動

線及排水需再評估。 

4. 冷氣收費標準使以夏季用

電度數及電費平均而得，

並經代收代辦會議通過。 

5. 每台飲水機冰水存量有限

，夏天使用量太大，很難

短時間補足。 

6. 電子白板是學校設備更新

既定方向，目前已更新資

訊樓，待經費到位全校皆

會設置電子白板。 

學務處 1.​考量學校中午自助餐常常大排長龍，是否
考慮開放外食？ (305) 

1.由於校內設有熱食部，提

供均衡營養且衛生安全之

餐點，並可透過提早預購



方式減少排隊時間；熱食

部每週五發放下週五天預

購單。 
2. 另為維護校園飲食管理與

食品安全，每學期各班(社
團)每學期可申請最多5次
為限。 

學務處 
體育組 

1.​羽球可以不要用塑膠的嗎? (104) 1.​羽毛球成本較高且損壞及
消耗量較大，故教學用不
適宜大量使用羽毛球且不
環保，若想打羽毛製的球
建議自備使用。 

學務處 
衛生組 

1.​建議購買公用洗手乳 (104) 

2.​建議熱食部請專業營養師 (104) 

3.​熱食部是否可新增外送服務？原因：下課
時間常常拿來複習考試跟寫作業，沒有時
間去買。 (110) 

4.​建議班級訂餐餐桶可以加泡棉，太重，手
壓到很痛。 (110) 

5.​中午自助餐時間要準時，份量要足夠。不
要把蒸蛋切成一塊塊的破壞食物完整性。
衛生乾淨要注意應勤洗手且注意蚊蟲問
題。打菜要有效率，加快人潮流動避免影
響上課。 (319) 

6.​洗廚餘桶的洗手台很容易堵塞，造成水常
常被塞住。 (303) 

1.​近期提供之洗手乳為先前

的防疫經費添購(目前已

無此經費預算)，庫存業已

用罄，衛生組改請購殺菌

肥皂並供各班領用，若班

級有使用肥皂需求，請到

衛生組領取。 
2.​已有聘請專業營養師 
3.​目前餐飲業也面臨缺工問

題沒有足夠人力做外送服

務，請各班採預購及抬餐

方式提高效率。 
4.​餐桶需能耐重且易沖洗清

潔，目前之款式無法安裝

泡棉，將提供此需求予廠

商評估。 
5.​謝謝同學們的關心，組長

會轉達給熱食部。同學們

會猶豫選哪一道菜，導致

打菜效率降低，趕時間的

同學旁邊有準備好的飯菜

盒，可以直接選取。 
6.​洗手槽常有飯粒和落葉堆

積，下午掃地時間結束後

，衛生組會派員處理洗手

台堵   塞問題。 

學務處 
生輔組 

1.​騎腳踏車上學應該是不用帶安全帽的，自
己的腳踏車跟UBike都是腳踏車，既然其
騎UBike不用帶安全帽，同理可證，騎自己
的腳踏車也不需要，做事要平等對待所有
人，要就大家都帶，不然就都不帶。 (319) 

2.​同學建議上學時，可以請指揮的教官在學

1.​騎乘自行車戴安全帽，能
降低事故受傷風險。另外
，學校重視學生安全，自
行車騎入校園，基於管理
及安全考量，要求學生戴
安全帽並運用各項時機強



校前的十字路口幫忙按壓紅綠燈上增加行
人秒數的按鈕，以免因為秒數過短而導致
學生過馬路匆促危險。 (314) 

化學生交通安全觀念。交
通安全以預防為先，避免
憾事發生。騎乘U-Bike學
生學校基於安全考量仍會
鼓勵學生戴安全帽。學校
不會因為學生騎乘自行車
不戴安全帽，給予懲處，
請放心。 

2.​同學的建議教官已收到
了,謝謝你，值勤教官將依
交通號誌引導同學安全過
馬路，請同學遵守教官引
導，行進間勿飲食或使用
手機，專心注意周遭環境
，共同維護交通安全。 

附表二：壢中班聯三十屆成員名單 
 

主席組 主席：文大 副主席：鄒羽溱  

秘書組 秘書長：吳彥均 秘書：鄧甯云  

公關組 公關長：陳科仁 公關：莊承曄  

學權組 學權長：吳奕澄 學權：葉芷熏  

美工組 美工長：陳筱涵 美工：江馨可 美工：陳紹桓 

新廣組 新廣長：郭恩喬 新廣：梁菀庭 新廣：沈以理 

活動組 活動長：黃冠堯 活動：黃槿涵 活動：賴禹芹 

總務組 總務長：吳智筠 總務：陳品宏 總務：戴辰祐 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



附表三：班聯會經費預估收支表 
 

114學年度第一學期經費預估收支表 

項目 收入 支出 淨利 備註 

29屆餘款 196105    

新式運動T 171900 141229 30671  

會費 130600 6900 123700  

校慶紀念品 177435 150000 27435  

9/30班代培訓講座 0 2333 -2333 班代及工作人員午餐、

講師車馬費 

歲末晚會 120000 300000 -180000 （預估） 

冬季紀念衣 310000 250000 60000 （預估） 

青年局補助 20000  20000 （歲末晚會補助） 

Total 1126040 850129 275911  

 
 
附表四：各級委員會開會內容報告 
目前為止各級委員會尚無要事報告。 

 
附表五：本學期班聯會活動 
已完成： 

新生訓練-壢中生的一天（8/25） 

班聯會共課（9/12） 

教師節系列活動（九月底） 

學生代表選舉（9/29） 

校慶紀念品販售（9/22） 

 

 

待完成： 

班聯會迎新（11/8） 

儲幹招募（11月中） 

歲末晚會（12/19） 

 

 



附表六:學生代表選舉結果 
 

班級 座號 姓名 

 

備註 

112 30 楊秉諺 
 

110 13 蔡昀宸 
 

201 22 吳沁穆 
 

304 33 彭俊彥 
 

 

 

附表七:班聯會提案 

1. 班聯會學權組學生代表人事同意案 

2. 班聯會組織章程修正以及廢止案 

 
 


